ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL GURA HUMORULUI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici 5i personalul contractual
din Primiria orasului Gura Humorului
si serviciile publice subordonate firi personalitate juridica

Consiliul Local al orasului Gura Humorului, judeful Suceava;
Avind in vedere :

- Expunerea de motive nr. 13922 din 18.12.2017 a Primarului orasului Gura Humorului, judetul
Suceava privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si perscnalul contractual din
Primaria orasului Gura Humorului i serviciile publice subordonate fard personalitate juridic;

. Raportul comun al Directiei economice §i al Compartimentului Resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului oragului Gura Humorului, inregistrat sub nr. 13921 din 18.12.2017
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din Primiria
orasului Gura Humorului si serviciile publice subordonate fard personalitate juridici;

. Procesul verbal nr. 13866 din 15.12.2017 incheiat la consultarea reprezentantilor salariailor;

. Raportul Comisiei nr.l-pentru  programe de dezvoltare economico-sociald,  buget
finante,administrarca domeniului public i privat al oragului, servicii, comert, munca i agriculturi;

s Raportul Comisiei nr.4-pentru administrafia publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice,
respectarea dreplurilor si libertajilor cetitenilor;

= in conformitate cu prevederile art. 11 alin (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice.cu modificarile si completiirile ulterioare ;

@ in temeiul ar.36 alin.(2) lit. a) si alin. (3) lit. b) si art.45 alin.(1), art 47 alin.(1), art.49, art.115
alin.(1) litera b), alin.(3), alin.(5)-(7) din Legea 215/2001 privind administratia publica locald, Republicata,
cu modificirile 5i completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.

(1) incepand cu luna ianuarie 2018, salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din Priméria orasului Gura Humorului si serviciile publice subordonate, fara
personalitate juridici, se stabilesc conform nomenclatorului si ierarhiei functiilor publice si
contractuale din administratia publica locald, previzute in Anexa nr. VIII, cap.L, lit A, sectiunea 11
si cap.Il lit. A sectiunea IV din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Salariile de baza stabilite potrivit alin.(1), pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primiria orasului Gura Humorului si servicille publice subordonate, fard
personalitate juridicd, sunt cele prevdzute in Anexa nr. 1, care face parte integranti din prezenta
hotirire.

(3) Salariile de bazi din Anexa nr. | sunt stabilite pentru gradatia 0.

(4) Cu exceptia functiilor dec demnitate publica i a functiilor de conducere, la salariile
stabilite conform Anexci nr.1 se adaugi cotele procentuale corespunzitoare trangelor de vechime,
asa cum sunt previzute de art. 10 din Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ullerioare.



(5) Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de
exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de baza cu 10%.

(6) Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activilate bugetara,
previzute in statele de functii, dovedite a fi necesare desfisuririi activitifii Primariei orasului
Gura Humorului ssi serviciilor publice subordonate, fard personalitate juridicd, sunt cele previzute
in ancxele la Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 si se acordd potrivit prevederilor art. 38 din legea
mentionati.

(7) In cazul modificarii salariului minim brut pe tard garantat in plata. salariile de bazi
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primériei orasului Gura Humorului
si serviciilor publice, fird personalitate juridica, se vor modifica in consecinti.

Art.2. Personalul nominalizat in echipele de proiecte finaniate din fonduri europene
nerambursabile, beneficiazd de majorarea salariilor de baza, indiferent de numirul de proiecte in
care este implicat, proportional cu timpul efectiv alocat activititilor pentru fiecare proiect, astfel:

a) majorarea salariului de baza cu 25% pentru managerul de proiect:

b) majorarea salariului de baza cu 20% pentru ceilalfi membrii ai echipei de implementare
a proiectului.

Art.3.In cazul implementirii unor proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,
indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului orasului Gura Humorului se majoreazd cu
20% .

Art4. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotirin, se abrogd H.C.L. nr. 125 din
07.08.2017.

Art.5. Primarul orasului Gura Humorului, Compartimentul Resurse Umane §i Directia
Economica din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Gura Humorului, vor duce
la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.6. Prezenta hotarire va fi afisata si publicata pentru aducerea ei la cunostinta publici si
va fi comunicata in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Suceava, Primarului orasului Gura
Humorului, Compartimentului Resurse Umane si Directiei Economice din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Gura Humorului, precum si persoanelor fizice/juridice
interesate.
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