Primiria Gura Humorului, judetul Suceava, Piata Republicii, nr. 14 organizeaza concurs
pentru ocuparea urmatoarelor posturi, conform HG nr. 286/2011:

-2 (doua) posturi aferente functiei contractuale de executie de sofer I in cadrul Directiei
de Servicii Edilitare-Serviciul Transport Public Local;

-2 (doua) posturi aferente functiei contractuale de executie de muncitor calificat Il in
cadrul Directiei de Servicii Edilitare-Serviciul Transport Public Local;

-4 (patru) posturi aferente functiei contractuale de executie de muncitor calificat 111 in
cadrul Directiei de Servicii Edilitare-Serviciul Lucrari Publice, Infrastructura;

-4 (patru) posturi aferente functiei contractuale de executie de muncitor necalificat in
cadrul Directiei de Servicii Edilitare-Serviciul Lucrari Publice, Infrastructura;

-1 (unu) post aferent functiei contractuale de executie de ingrijitor in cadrul Directiei de
Servicii Edilitare-Serviciul Transport Public Local;

-un post aferent functiei contractuale de executie de casier in cadrul Directiei de Turism-
Serviciul Partii Schi;

-2 (doua) posturi aferente functiei contractuale de asistent medical in cadru Directiei de
Turism-Serviciul Prim Ajutor;

- 1 (unu) post aferent functiei contractuale de asistent medical in cadrul Serviciului de
Asistenta Medicala Scolara;

-2 (doua) posturi aferente functiei contractuale de executie de muncitor calificat Il in
cadrul Directiei de Turism-Serviciul Complex Agrement;

-un post aferent functiei contractuale de executie de muncitor necalificat in cadrul
Directiei de Turism-Serviciul Partii Schi;

-2 (doua) posturi aferente functiei contractuale de executie de ingrijitor in cadrul Directiei
de Turism-Serviciul Partii Schi;

Pentru functia contractuala de executie de sofer | :

I.Dosarul de concurs :

A.Documentele necesare candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)cerere de nscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;



c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in

meserie si/sau 1n specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f)adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) copie permis de conducere categoria “D”

1) copie atestat pentru trasportul rutier de persoane, eliberat de ARR

J) copie card tahograf

k) aviz psihologic

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) si h)-j) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitétii copiilor cu acestea.

B.Locul de depunere a dosarelor :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8

C.Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8, tel.0230235051-int.4

I1.Conditii de participare :
A.Conditii generale :

a)are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,



de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

1.Studii medii absolvite cu examen de bacalaureat sau scoala profesionala cu calificare in
unul dintre domeniile:

-transporturi rutiere

-mecanica

-electromecanica

-electronica si automatizari

-electric

2.VVechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale minim 4 ani

I11.Probele de concurs

A.Tipul probelor de concurs :

a) Proba scrisa

b) Interviul

B.Locul ,data si ora desfasurarii probelor de concurs :

a) Proba scrisa se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11, la sediul institutiei

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise . Data si ora sustinerii interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la
proba scrisa.

IV Calendarul concursului

1.data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs :

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului pentru ocuparea
postului vacant;

2.data desfasurarii probelor de concurs:

a) Proba scrisa se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile de la sustinerea probei scrise .
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

3.termenele de afisare a rezultatelor:

a) Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor se face in termen de maximum doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor

b) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum
o zi lucratoare de la data finalizarii probei.



4. termenele in care se pot depune contestatiile:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

5.termenele de solutionare a contestatiilor :

a)In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b)in situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

6.comunicarea rezultatelor contestatiilor:

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritagii
sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a
acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor

7.termenele de afisare a rezultatului final:

Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum
o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba.

-relatii suplimentare : telefon 0230/235051 int .4

-bibliografia pentru concurs :
- Constitutia Romaniei, republicata;

- OUG 57/2019 -privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare-Titlul
I, Cap Il ;

- LEGEA nr. 92/ 2007 a serviciilor publice de transport persoane in unitatile administrativ-
teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.



Nota: se studiaza actele normative mentionate la bibliografie, cu toate modificarile si
completarile ulterioare, in vigoare la data publicarii anuntului de organizare a concursului.

Pentru functia contractuala de executie de muncitor calificat 111 :

I.Dosarul de concurs :

A.Documentele necesare candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :

Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in

meserie si/sau 1n specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f)adeverinta medicala care s ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitdtii copiilor cu acestea.

B.Locul de depunere a dosarelor :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8

C.Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8, tel.0230235051-int.4

I1.Conditii de participare :
A.Conditii generale :
a)are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;



C)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau 1n legatura cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

1.Studii medii absolvite cu examen de bacalaureat sau scoala profesionala cu calificare in
unul dintre domeniile:

-mecanica

-electromecanica

-electronica si automatizari

-instalatii sanitare

-constructii civile / industriale

2.VVechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale minim 4 ani.

I11.Probele de concurs

A.Tipul probelor de concurs :

a) Proba practica

b) Interviul

B.Locul ,data si ora desfasurarii probelor de concurs :

a) Proba practica se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11, la sediul institutiei

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise . Data si ora sustinerii interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la

proba scrisa.

IV Calendarul concursului

1.data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs :

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului pentru ocuparea
postului vacant;



2.data desfasurarii probelor de concurs:

a) Proba practica se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile de la sustinerea probei scrise .
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

3.termenele de afisare a rezultatelor:

a) Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor se face in termen de maximum doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor

b) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum
o zi lucrdtoare de la data finalizarii probei.

4. termenele in care se pot depune contestatiile:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

5.termenele de solutionare a contestatiilor :

a)ln situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b)in situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise sau a interviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar In termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

6.comunicarea rezultatelor contestatiilor:

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii
sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a
acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor

7.termenele de afisare a rezultatului final:

Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum
o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba.

-relatii suplimentare : telefon 0230/235051 int .4

Pentru functia contractuala de executie de muncitor necalificat

I.Dosarul de concurs :
A.Documentele necesare candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :



Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in

meserie si/sau 1n specialitatea studiilor, n copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Tn cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitdtii copiilor cu acestea.

B.Locul de depunere a dosarelor :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8

C.Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8, tel.0230235051-int.4

I1.Conditii de participare :
A.Conditii generale :

a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;



g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau 1n legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

1.Studii generale;

2.Nu se solicita vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale.
I11.Probele de concurs

A.Tipul probelor de concurs :

a) Proba practica

b) Interviul

B.Locul ,data si ora desfasurarii probelor de concurs :

a) Proba practica se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11, la sediul institutiei

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise . Data si ora sustinerii interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la
proba scrisa.

IV Calendarul concursului

1.data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs :

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului pentru ocuparea
postului vacant;

2.data desfasurarii probelor de concurs:

a) Proba practica se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile de la sustinerea probei scrise .
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

3.termenele de afisare a rezultatelor:

a) Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor se face in termen de maximum doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor

b) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum
o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

4. termenele in care se pot depune contestatiile:
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa



caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

5.termenele de solutionare a contestatiilor :

a)ln situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs n termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b)in situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise sau a interviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

6.comunicarea rezultatelor contestatiilor:

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii
sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a
acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor

7.termenele de afisare a rezultatului final:

Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum
o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba.

-relatii suplimentare : telefon 0230/235051 int .4

Pentru functia contractuala de executie de ingrijitor

I.Dosarul de concurs :

A.Documentele necesare candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;



f)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

B.Locul de depunere a dosarelor :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8

C.Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8, tel.0230235051-int.4

II.Conditii de participare :
A.Conditii generale :

a)are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

1.Studii generale;

2.Nu se solicita vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale.
I11.Probele de concurs

A.Tipul probelor de concurs :



a) Proba practica

b) Interviul

B.Locul ,data si ora desfasurarii probelor de concurs :

a) Proba practica se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11, la sediul institutiei

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise . Data si ora sustinerii interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la
proba scrisa.

IV Calendarul concursului

1.data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs :

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului pentru ocuparea
postului vacant;

2.data desfasurarii probelor de concurs:

a) Proba practica se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile de la sustinerea probei scrise .
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

3.termenele de afisare a rezultatelor:

a) Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor se face in termen de maximum doua zile
lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor

b) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum
o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

4. termenele in care se pot depune contestatiile:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

5.termenele de solutionare a contestatiilor :

a)In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b)in situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise sau a interviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar In termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.



6.comunicarea rezultatelor contestatiilor:

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii
sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a
acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor

7.termenele de afisare a rezultatului final:

Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum
o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba.

-relatii suplimentare : telefon 0230/235051 int .4

Pentru functia contractuala de executie de casier

I.Dosarul de concurs :

A.Documentele necesare candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in

meserie si/sau 1n specialitatea studiilor, n copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

B.Locul de depunere a dosarelor :



Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8

C.Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8, tel.0230235051-int.4

I1.Conditii de participare :
A.Conditii generale :

a)are cetitenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

1. Studii medii absolvite cu examen de bacalaureat
2.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale-1 an.

I11.Probele de concurs

A.Tipul probelor de concurs :

a) Proba scrisa

b) Interviul

B.Locul ,data si ora desfasurarii probelor de concurs :

a) Proba scrisa se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11, la sediul institutiei

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise . Data si ora sustinerii interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la

proba scrisa.

IV Calendarul concursului
1.data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs :



In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului pentru ocuparea
postului vacant;

2.data desfasurarii probelor de concurs:

a) Proba scrisa se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile de la sustinerea probei scrise .
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

3.termenele de afisare a rezultatelor:

a) Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor se face in termen de maximum doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor

b) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum
o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

4. termenele in care se pot depune contestatiile:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa
caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

5.termenele de solutionare a contestatiilor :

a)In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b)In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

6.comunicarea rezultatelor contestatiilor:

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii
sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a
acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor

7.termenele de afisare a rezultatului final:

Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum
o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba.

-relatii suplimentare : telefon 0230/235051 int .4



-bibliografia pentru concurs :
- Constitutia Roméniei, republicata;

- OUG 57/2019 -privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare-Titlul
11, Cap 11 ;

- OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota: se studiaza actele normative mentionate la bibliografie, cu toate modificarile si
completarile ulterioare, in vigoare la data publicarii anuntului de organizare a concursului.

Pentru functia contractuala de executie de asistent medical

I.Dosarul de concurs :

A.Documentele necesare candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.



Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

B.Locul de depunere a dosarelor :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8

C.Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs :
Primaria Gura Humorului —Piata Republicii , nr 14, cam.8, tel.0230235051-int.4

II.Conditii de participare :
A.Conditii generale :

a)are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice :

1. Studii de scoala sanitara postliceala / studii superioare de 3 ani, absolvite cu diploma de
absolvire/diploma de licenta in specialitatea Asistent medical generalist

2.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale-1 an.

I11.Probele de concurs

A.Tipul probelor de concurs :

a) Proba scrisa

b) Interviul

B.Locul ,data si ora desfasurarii probelor de concurs :

a) Proba scrisa se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11, la sediul institutiei



b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise . Data si ora sustinerii interviului vor fi anuntate odata cu rezultatele la
proba scrisa.

IV Calendarul concursului

1.data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs :

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului pentru ocuparea
postului vacant;

2.data desfasurarii probelor de concurs:

a) Proba scrisa se va desfasura joi, 04.08.2022, ora 11

b) Interviul se va desfasura in termen de maximum 4 zile de la sustinerea probei scrise .
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

3.termenele de afisare a rezultatelor:

a) Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor se face in termen de maximum doua zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor

b) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum
o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

4. termenele in care se pot depune contestatiile:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau interviu, dupa
caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise §i a interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

5.termenele de solutionare a contestatiilor :

a)In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b)in situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar In termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

6.comunicarea rezultatelor contestatiilor:

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii
sau institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a
acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor

7.termenele de afisare a rezultatului final:
Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum



o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba.

-relatii suplimentare : telefon 0230/235051 int .4

-bibliografia pentru concurs :
- Constitutia Roméniei, republicata;

- OUG 57/2019 -privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare-Titlul
11, Cap 11 ;

- OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota: se studiaza actele normative mentionate la bibliografie, cu toate modificarile si
completarile ulterioare, in vigoare la data publicarii anuntului de organizare a concursului.
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